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Félagsfeerni — Sjalfefling — Laesi - Skdpun — Heilbrigdi
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Menntastefna Reykjavikurborgar til 2030

Leikskali

Pessi gatlisti er verkfaeri fyrir starfsfélk SFS til ad meta ad hvada grundvallarpattum menntastefnu Reykjavikurborgar er nd pegar unnid ad i
skolanum/fristundastarfinu og hvada peetti parf ad innleida a naestu &rum. Menntastefnan byggir a grunnstefjum Barnaséattmala Sameinudu
pbj6danna um ad menntun barns skuli beinast ad pvi ad reekta personuleika, heefileika og andlega og likamlega getu pess. Rikur samhljomur er
med menntastefnunni, adalnamskram leik- og grunnskéla og nagildandi stefnum skola- og fristundasvids og Reykjavikurborgar.

Hagsmunaadilar ur skéla- og fristundastarfi borgarinnar komu ad pvi ad mota visbendingar um gaedastarf Gt fr4 grundvallarpattum
menntastefnunnar. Gatlistinn er unnin upp Ur umraedupunktum sem safnad var saman & fundum og i rynihbpum med bérnum/unglingum,
starfsfolki og foreldrum i vidteeku samradi vid métun stefnunnar. Gaedaviomio innra og ytra mats i leikskéla, grunnskola og fristundastarfi voru
hofa til hlidsjonar vid gerd gatlistans.

Gatlistinn er fyrst og fremst aetladur til studnings & vettvangi skola- og fristundastarfsins. Starfsstadir geta nytt gatlistann & pann hatt sem peir
vilja en lagt er til ad starfsfolk noti hann til umraedu og mats & hvernig stadan er og hvert skuli stefna i innleidingu menntastefnunnar.
Visbendingar eru leidbeinandi fyrir starfsstadina til ad efla tiltekinn patt i &herslum menntastefnunnar, en skélinn/fristundastarfid velur hvort allar
visbendingar gatlistans séu undir. Gatlistann er haegt ad nota sem innra mats taeki starfsstada.

Med pvi ad meta starfid i upphafi innleidingar menntastefnunnar eru starfsstadir med mikilveeg gogn til ad byggja & i innleidingu hennar naestu
arin, skoda stéduna i upphafi og meta framfarir.

Matskvardi:

Matskvardinn byggir & fimm punkta kvarda, par sem starfsfolk metur hverja visbendingu Ut fra vidmidum sem menntastefnan byggir &.
Visbendingunum fylgir kvardi sem segir til um ad hve miklu leyti skolinn/fristundastarfio uppfyllir pa lysingu sem sett er fram. Kvardinn er
eftirfarandi:

KVARDI

Ad fullu komid til framkvaemdar

Ad miklu leyti komid til framkveemda
Ad hluta til komid til framkvaemda
AQ litlu leyti komid til framkveemda
Ekki komid til framkveemda
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Menntastefna Reykjavikurborgar til 2030

Félagsfaerni: Samfélagsleg dbyrgd og virkni

Vidmid fyrir félagsfeerni: Samfélagsleg abyrgd og virkni

Med félagsfaerni er att vid haefnina til ad eiga arangursrik samskipti vid adra og viljann til hafa jakvaed ahrif & umhverfi sitt og samfélag. Kapp er
lagt @ ad born 6dlist faerni i ad starfa saman, setja sig i spor annarra og syna 6drum godvild og virdingu. Félagsfaerni tengist medal annars
tilfinningalaesi, réttlaetiskennd og leidtogahaefni. Félagsfaerni proskast 6dru fremur med patttoku i virku, lydraedislegu samstarfi par sem born fa
teekifeeri til ad syna hug sinn i verki og koma skodunum sinum & framfaeri. Pannig verdur barnid virkur patttakandi i métun pess samfélags sem
bad tilheyrir.

Ad fullu komid til framkvaemdar

Ad miklu leyti komid til framkvaemda
Ad hluta komid til framkvaemda

AQ litlu leyti komid til framkvaemda
Ekki komid til framkvaemda

= NWMAUV

Visbendingar sem benda til pess ad unnid er ad félagsfaerni i leikskola: 5(4(3]2]1 Skyring/Rok

Stefna leikskdlans:

1. iskélanamskra kemur fram hvernig unnid er markvisst med félagsfeerni.

2. [ skélanamskra kemur fram hvernig leikskdlinn studlar ad virkri patttoku
barna.

3. [skélanamskra/starfsazetlun kemur fram hvernig virkt samstarf er vid adra
leikskodla, grunnskéla, fristund, pjonustumidstod.

4. |stefnu leikskélans er dhersla & nybreytni/umbdtaverkefni sem efla
félagsfaerni barna.

Vidmid um gaedastarf:

5. Frjals leikur barna faer gott rymi innan dagskipulagsins.

6. [umbhverfi leikskdlans eru gédar adstaedur/svaedi/rymi fyrir fridlsan leik.

7. Unnid er med leikinn/leiki par sem hofdad er til abyrgdar og virkni allra
barna.
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8. Unnid er markvisst med samvinnu og samkennd barna med aherslu a
margbreytileika.

9. Unnid er markvisst med hépefli i barnahdpnum.

10. Starfsfélk er til stadar og leidbeinir bérnum i frjadlsum leik pegar pad 4 vid.

11. Reglur leikskdlans eru skyrar og 6ll born taka patt i ad méta paer, m.t.t. til
aldurs og proska.

12. Oll born fa teekifaeri til ad vera leidtogar og stjérna t.d. samverustund,
leikjum, hépastarfi.

13. Oll bérn eru pjalfud markvisst i lydraedislegum vinnubrégdum og
samradum.

14. Born hafi val um fj6lbreytt vidfangefni, efnivid, hreyfingu, vettvangsferdir
og fleira eftir peirra dhugasvidum.

15. Verkefni sem mida ad pvi ad tengjast naersamfélagi og naerumhverfi eru
hluti af ndmi barna.

16. Fjolbreytt samfélagsverkefni eru unnin, t.d. umhverfisverkefni,
endurvinnsla, gédgerdarverkefni, sjalfbodalidastorf.

17. Markvisst er unnid ad pvi ad efla gagnryna hugsun barna.

18. Born eru hvott til pess ad adstoda og leidbeina hvert 6dru t.d. i fataklefa,
eldri adstoda yngri.

19. Starfsfélk sér til pess ad oll born hafi jafngild teekifeeri i leik og starfi.

20. Born eru hvott til og fa teekifeeri til ad tja sig i hopi.

21. Born pjalfist i ad tja skodanir sinar og ad hlusta & skodanir annarra og virda
paer.

22. Born pekkja réttindi sin ut fra Barnasattmala Sameinudu pjédanna.

23. Bornum er kennt ad pekkja tilfinningar sinar med umraedum um
tilfinningar.

24. Bérnum er kennt ad hrdsa hvert 6dru 4 uppbyggjandi hatt.

25. Starfsfolk sér til pess ad born fa taekifeeri til ad leysa Ur agreiningsmalum.

26. Starfsfolk synir sanngirni pegar pad adstodar born vid ad leysa ur
agreiningsmalum.
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Menntastefna Reykjavikurborgar til 2030

Vidbétarvisbendingar fra leikskdlanum.

27.

28.

29.

30.

31.

Samtals fjoldi stiga / deilt i fjolda visbendinga:
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Menntastefna Reykjavikurborgar til 2030

Sidlfsefling: Sterk sjdlfsmynd og tru g eigin getu. * @

Vidmid fyrir sjdlfseflingu: Sterk sjalfsmynd og trd a eigin getu.

Sjalfsefling felur i sér ad barnid 6dlist tru a eigin getu, lzeri ad pekkja styrkleika sina og veikleika asamt pvi ad setja sér markmid og fylgja peim
eftir. Sjalfsefling byggir a sjalfsaga og prautseigju. Skyr og sterk sjalfsmynd hjalpar barninu ad taka sjalfsteedar, dbyrgar akvardanir, takast 4 vio
motlaeti og lifa i satt vid adra. Sjalfsstjorn og samskiptahaefni eru natengd og hafa ahrif a sjalfstraust barna, lidan, namsarangur og drangur i
lifinu.

Ad fullu komid til framkvaemdar

Ad miklu leyti komid til framkvaemda
Ad hluta komid til framkvaemda

AQ litlu leyti komid til framkvaemda
Ekki komid til framkvaemda

=N WRAWV

Visbendingar sem benda til pess ad unnid er ad sjalfseflingu i leikskdla. 5(4(3]2]1 Skyring/Rok

Stefna leikskdlans:

1. i skoélandamskra kemur fram hvernig unnid er markvisst med sjalfseflingu barna.

2. [skélanamskra kemur fram hvernig unnid sé med einstaklingum og styrkleika
peirra.

3. [stefnu leikskélans er dhersla |6gd & nybreytni/umbdtaverkefni sem efla
sjalfseflingu barna.

Vidmid um gaedastarf:

4. Born eru hvott til ad segja sinar skodanir og standa med peim.

Bornum er hjalpad ad finna styrkleika sina og vinna med pa.

Born setja sér markmid i nami og meta sitt eigid nam/faerni.

Born eru hvott til og pjalfist i ad setja ord a tilfinningar sinar i daglegu starfi.

OIN oW

Bornin koma fram fyrir adra og t.d. syngja leika leikrit eda segja sogu.
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9. BOrn eru hvott til ad tja sig um ymis malefni sem tengjast leikskélanum.

10. Born eru hvott til sjalfshjalpar t.d. kleeda sig, ganga fra eftir sig, fa hlutverk i
daglegu starfi.

11. Bérnum er treyst til ad hafa ahrif a skipulagningu starfsins og hlustad er &
skodanir peirra.

12. Vidfangsefni barnanna er krefjandi og tekur mid af faerni hvers barns.

13. Komid er til mots vid dhugasvid barna.

14. Born fa hlutverk sem efla pau t.d. barn vikunnar.

15. Vidhorf starfsfélks til barna er ad pau séu sterk og getumikil og medvitad er
unnid med styrkleika barna.

16. Starfsfolk stydur vid bornin pegar pau takast a vié nyjar askoranir.

17. Starfsfélk tileinkar a.m.k 10 mindtur @ dag hverju barni, t.d. Gefdu 10.

18. Starfsfélk er til stadar fyrir bornin.

19. Starfsfélk leggur aherslu @ ad dvinna sér traust barna.

20. Ahersla er 4 tilfinningalaesi, bornum er kennt ad pekkia tilfinningar sinar.

21. Starfsfélk er tilbdid ad hlusta & bornin, reeda vid pau og virda sjénarmid peirra.

22. Starfsfélk notar hvatningu og markvissa endurgjof.

23. Hvert barn faer pann studning/adstod sem pad parf.

Vidbdtarvisbendingar fra leikskélanum.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

Samtals fjoldi stiga / deilt i fjolda visbendinga:

LATUM DRAUMANA RATAST
k] Oy



Menntastefna Reykjavikurborgar til 2030

Laesi i leikskolum: bekking og skilningur a samfélagi og umhverfi. |_L=|

Vidmid fyrir laesi: Skilningur & samfélagi og umhverfi

Med laesi er att vid pa haefni ad geta lesid, skilid, tulkad og unnid & gagnryninn hatt med ritad mal, ord, télur, myndir og takn. [ vidtaekri
merkingu visar hugtakid einnig til laesis a élika midla, umhverfi, hegdun og adstaedur. Laesi er i edli sinu félagslegt fyrirbzeri og hefst med
maluppeldi barna vid faedingu. God laesisfaerni a islensku er lykill ad pekkingardflun og skilningi @ umhverfi og samfélagi.

Ad fullu komid til framkvaemdar

Ad miklu leyti komid til framkvaemda
Ad hluta komid til framkvaemda

AQ litlu leyti komid til framkvaemda
Ekki komid til framkvaemda

=N WRAWV

Visbendingar sem benda til pess ad unnid er ad lzaesi i leikskola: 5143 ]|2]|1 Skyring/Rok

Stefna leikskélans:

1. Azetlun leikskdlans um markmid og leidir til ad efla mal og lzesi kemur fram {
skolandmskra.

2. Laesisdaetlun er til Ut fra aldri barnanna (eldri/yngri).

3. [stefnu leikskélans er dhersla & nybreytni/umbdétaverkefni sem efla laesi barna.

Vidmid um gaedastarf:

4. Baekur eru adgengilegar fyrir bornin i notalegu umhverfi.

5. Baekur er valdar ut fra gaedum, fidlbreytni, jafnrétti og menningu.

6. Naerumhverfi leikskdlans er nytt til ad efla umhverfisvitund/laesi, t.d.
vettvangsferdir, bokasafn, umhverfisvernd, umferdarlaesi, nattara, ritmal i
umhverfinu.

7. Markvisst er unnid med umhverfismennt, umhverfisvernd og sjalfbzerni.

Tolur, stafir, tdkn og myndir eru synilegar a veggjum deilda i haed barnanna.

9. Notad er sjonraent skipulag i umhverfi leikskélans, t.d. dagskipulag, merkja hluti og
efnivid.

%
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10. Ritmalsorvandi efnividur er adgengilegur bérnum, t.d. skriffeeri, litir, skeeri, bl6gd,
timarit o.fl.

11. Skraningar eru gerdar i tengslum vid verk barnanna og eru synilegar/adgengilegar
bornunum i peirra haed, sbr. ferilmappa eda skraning vid verk uppi a vegg.

12. Daglega er lesid fyrir bornin i litlum hépum eda einstaklingslega.

13. Fj6lbreyttar leidir eru nyttar i sogustundum, t.d. lesa sogur, teikna sogur,
lodtoflusbgur, sdgutdskur/kassar, segja sogur fra eigin brjésti, hljédbaekur.

14. Songur, pulur og 1j68 eru markvisst nytt til malérvunar.

15. Born eru hvott til ad segja og semja sogur, 1jé06 og leikrit.

16. Unnid er med alla paetti bernskulaesis: hljédkerfisvitund, ordaforda, frdsagnarhaefni
og sogugerd.

17. Nyttar eru dlikar leidir til laesis med margvislegri taekni.

18. Born eru hvott til ritunar i frjdlsum leik s.s. kubbum og hlutverkaleik.

19. Markvisst samtal er daglega vid 61l born a deildinni, t.d. Gefdu tiu.

20. Virk umraeda er um malefni lidandi stundar og dhugi barna raedur ferdinni.

21. Unnid er markvisst med heimamenningu, margbreytileika og menningarlaesi.

22. Starfsfélk er medvitad um ad setja ord a athafnir i daglegu starfi, gsedamalérvun.

23. Starfsfélk skapar umradur med bornum um baekur, ségur, spil, [jéd, sdngva og
myndir.

24. Starfsfélk er medvitad um ad vera gédar malfyrirmyndir.

25. Starfsfélk vinnur markvisst ad pvi ad efla og audga ordaforda barna.

26. Starfsfélk hvetur til samraedna med fjolbreyttum adferdum t.d. tal, tdkn, myndir og
hlutir.

27. Foreldrar fa fraedslu um lestur og malumhverfi barna og mikilvaegi pess ad lesa
heima.

Vidbdtarvisbendingar fra leikskélanum.

28.

29.

30.

31.

32.
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|Samtalsfjbldistiga/deiltifjc’jldavisbendinga: | ‘ | ‘ | | |

Sképun i leikskdlum: Skapandi hugur og hénd. HT 7_

Vidmid fyrir sképun: Skapandi hugsun

Sképun er margslungid ferli sem i grunninn byggist a forvitni, skapandi og gagnrynni hugsun en lika 4 pekkingu, frumkvaedi og leikni. Sképun
neer flugi par sem dskoranir eru fjdlbreyttar, spurningar eru opnar, lausnir margar og ahersla er 16gd & framkveemdina og synileika hennar. |
gegnum skoépunarferlid verdur til eitthvad sem hefur gildi fyrir barnid sjalft, naesta umhverfi og/eda samfélagid.

Ad fullu komid til framkvaemdar

AJd miklu leyti komid til framkvaemda
Ad hluta komid til framkvaemda

AQ litlu leyti komid til framkvaemda
Ekki komid til framkvaemda

=N WRAWV

Visbendingar sem benda til pess ad unnid er ad skdpun i leikskola: 51413 |2|1 Skyring/Rok

Stefna leikskolans:

1. iskélandmskrd kemur fram hvernig unnid er markvisst ad pvi ad efla sképun i
nami og leik barna.

2. [skélanamskra kemur fram hvernig bérn eru patttakendur i ad moéta
menningu leikskélans.

3. [ skdlanamskra kemur fram hvernig born eru virkir patttakendur og njétendur
barnalistar og barnamenningar.

4. | stefnu leikskélans er dhersla |6gd & nybreytni/umbétaverkefni sem efla
skdpun barna.

Vidmid um gaedastarf:

5. BOrn fa ad nyta eigin skdpunarkraft og eigin hugmyndir i verkefnavinnu og
frjdlsum leik.

6. Ahersla er & skapandi ferli i nami og starfi med bérnum.
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7. [skipulagi leikskélans er gefinn naegur timi fyrir fidlbreytta skdpun.

8. Markvisst er unnid med skapandi og gagnryna hugsun i tengslum vid verkefni.

9. Starfsfélk hlustar eftir hugmyndum barna og stydur pau i pekkingarleit sinni.

10. Bérnum er treyst til ad framkvaema eigin hugmyndir og hafa ahrif.

11. Bérnum er gefid svigrum og leidsogn til pess ad prda leikraena tjaningu, dans
og tonlist.

12. Nam og umhverfi studlar ad forvitni barna og dhuga peirra i pekkingarleit
sinni.

13. Starfsfélk notar opnar spurningar i umraedum med bérnum.

14. Fjolbreyttur og opin efnividur er adgengilegur/synilegur fyrir 61l born, s.s. litir,
bl6d, kubbar, endurnytanlegur efnividur, verkfaeri, nattarulegur efnividur.

15. Ahersla er & fjdlbreyttar og dlikar leidir i skopun (list- og verkgreinar).

16. Songur/songtexti, ségur, 1j6d, pulur og sevintyri eru nytt sem kveikjur til
skdpunar.

17. Efnividur til tonlistar og leikraennar tjaningar er til stadar s.s. hljodfaeri,
buningar og leikmunir.

18. Verk barnanna eru synileg i leikskélanum og hluti af menningu leikskélans.

19. { umhverfi leikskélans er gott rymi sem hvetur til skdpunar.

20. Farid er i vettvangsferdir a listas6fn og a menningavidburdi.

21. BOrn taka patt i ad skipuleggja menningarvidburdi og hatidir i leikskdlanum.

22. Nattdrulegt umhverfi, s6fn og menningarstofnanir eru nytt sem uppspretta
frodleiks, hugmynda og innblasturs.

23. Teekni er nytt til skopunar, ségugerdar, skraninga med hlidsjon af haefni og
pbekkingu barna.

24, Hvatt er til tilrauna med taekni.

Vidbétarvisbendingar fra leikskélanum.
25.
26.
27.
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| Samtals fj6Idi stiga / deilt i fjélda visbendinga: | | | | ‘ | |
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Heilbrigdi i leikskdlum: Heilbrigdur lifsstill og vellidan. o’?so

Vidmid um heilbrigdi: Heilbrigdur lifsstill og vellidan.

Undir heilbrigdi falla medal annars lifs- og neysluvenjur, likamleg faerni, kynheilbrigdi og andleg og félagsleg vellidan. Hugmyndir um heilbrigdi
hafa préast med aukinni pekkingu & samspili hugar og likama, natturulegu og félagslegu umhverfi og ahrifum efna og faedu. [ hnotskurn ma
segja a0 sa einstaklingur sé heilbrigdur sem hefur tileinkad sér heilbrigdan lifsstil og 6dlast haefni til ad standa voré um eigid heilbrigdi. Vellidan
barns i daglegu lifi leggur grunninn ad virkri patttoku, aukinni faerni og drangri i skéla- og fristundastarfi.

AQ fullu komid til framkvaemdar

Ad miklu leyti komid til framkvaemda
Ad hluta komid til framkvaemda

AQ litlu leyti komid til framkvaemda
Ekki komid til framkvaemda

=N WA WV

Visbendingar sem benda til pess ad unnid er ad heilbrigdi i leikskola. 514|321 Skyring/Rok

Stefna leikskdlans:
1. [ skdlandmskra kemur fram hvernig unnid er markvisst ad pvi ad efla heilbrigdi.

2. [stefnu leikskdlans er dhersla & nybreytni/umbétaverkefni sem efla heilbrigdi barna.

Vidmid um gaedastarf:

3. Almenn umrzda er um heilbrigdi og hollustu i daglegum athéfnum, t.d. matartimum,
samverustundum, hvild, fataklefa, leik og utiveru.

4. Namsumhverfi endurspeglar fjdlbreytilegan barnahdp par sem vellidan barna er i
fyrirrami.

5. Unnid er ad pvi ad skapa verkefni um heilbrigdi, t.d. vellidan, margbreytileika, svefn

og hollan mat.

Virding er fyrir margbreytileika mannlifsins.

Bornum er bodid upp a hollan og naeringarikan mat i leikskélanum.

Born hafi taekifeeri/eru hvott til ad hjalpa sér sjalf i matartima.

Bornin hafi gott adgengi ad vatni i leikskélanum.

Lo N
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10. Almennar hreinlaetisvenjur eru vidhafdar s.s. handpvottur og andlitspvottur.

11. Skipulag hisnaedis ber pess merki ad unnid er ad gddri hljoédvist.

12. Born fai fjolbreytta hreyfingu og iprottir i skipulogdu starfi og i frjalsum leik, uti og
inni.

13. Utivera og hreyfing fer fram i fidlbreyttu umhverfi.

14. Born stundi slokun/nuvitund/hugleidslu reglulega.

15. Starfsfélk er fyrirmyndir og tileinkar sér jakvaed samskipti og skapar gott andramsloft.

16. Starfsfélk notar samraemd vinnubrégd | samskiptum vid born.

17. Starfsfélk eflir hvern einstakling til ad syna jdkveeda og dbyrga hegdun, virda mork
annara og fara eftir fyrirmalum.

18. Virding og vinatta einkennir leikskdlabrag.

19. Andleg, félagsleg og likamleg velllidan barna er i fyrirrdmi.

20. | skipulagi og umhverfi leikskdlans er studlad ad eins mikilli ré og haegt er.

21. [ umhverfi leikskélans eru skapadar adstaedur par sem bérn fa naedi til ad einbeita
sér.

22. Starfsfélk vinnur ad jakveedum samskiptum heimilis og leikskdla med vellidan barns i
huga.

Vidbdtarvisbendingar fra leikskdlanum.

23.

24.

25.

26.

27.

Samtals fjoldi stiga / deilt i fjolda visbendinga:
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Menntastefna Reykjavikurborgar til 2030

Dami um hvernig visbendingar skéla geta synt hvar peir eru staddir i peim pattum sem menntastefnan leggur dherslu a:

Félagsfaerni

Mennta-
stefna
o MATSKVADI
Reykjavikur

Fjoldi

%

til 2030 5 | A0 fullu komid til framkvaemdar

4 | Ad miklu leyti komid til framkvaemda

2,1-3,0| 3 | A0 hluta komid til framkvaemda
Skopun 1,1-2,0 | 2 | Ad litlu leyti komid til framkvaemda
1 | Ekki komid til framkvaemda

Litirnir i visbendingunum syna medaltalsutkomu i hverjum paetti:

LATUM DRAUMANA RATAST
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Menntastefna Reykjavikurborgar til 2030

MATSKVADI Fioldi | %

Ad fullu komiad til framkvaemdar

Ad miklu leyti komid til framkvaemda
2,1-3,0 | 3 | AQ hluta komid til framkvaemda
1,1-2,0 2 | Ad litlu leyti komid til framkveemda
Ekki komiad til framkvaemda

E

LATUM DRAUMANA RATAST



